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Dans sa volonté de devenir un employeur de choix pour les personnes handicapées, 
l'Organisation internationale du Travail (OIT) offre 8 postes de stage exclusivement 
réservés aux candidats handicapés dans la liste des stages publiée en Avril 2025 sur 

le site de l’Organisation  
 

 

Quels sont les objectifs de cette 

initiative ? 

L'OIT s'est engagée à promouvoir l'intégration 
des personnes handicapées dans tous ses 
domaines d'activité. L'emploi des personnes 
handicapées est un défi mondial et l'OIT 
continue de travailler avec les employeurs et les 
travailleurs pour garantir l'accès au travail 
décent pour les personnes handicapées à 
travers le monde. 

Avec ce programme, l'OIT vise à 

• Montrer l'exemple et s'assurer que sa propre 
main-d'œuvre est qualifiée, compétente et 
diversifiée, tout en étant représentative des 
mandants pour lesquels l'OIT travaille. 

• Mettre en pratique la philosophie «rien sur 
nous sans nous», en s'assurant que le travail 
d'intégration du handicap implique des 
professionnels handicapés et s'appuie sur 
leur expertise. 

• Offrir aux jeunes professionnels handicapés 
un apprentissage pratique et une expérience 
de travail dans les domaines liés au mandat 
et aux activités de l'OIT. 

Comment fonctionne cette 

initiative ? 

L'OIT a réservé 8 postes de stage pour les 
candidats handicapés dans la liste d'avril 2025. 6 
de ces postes sont attribués au siège de l'OIT 
(Genève) et 2 dans les bureaux régionaux de 
l'OIT - Afrique (Abidjan) et Amérique Latine et 

Caraïbes (Lima). Les candidats qui ne sont pas 
handicapés ne sont pas éligibles pour 
postuler à ces postes. 

Ces stages ont une durée de 3 à 6 mois. Si 
un(e) stagiaire n'est pas pris en charge par 
une institution (université, gouvernement ou 
autre), une allocation mensuelle couvrant les 
frais de subsistance de base est versée par 
l'OIT. Le montant de l'allocation dépend du 
lieu d'affectation. 

Si un(e) candidat(e) sélectionné(e) vient d'un 
pays non représenté ou sous-représenté, dès 
lors qu’il/elle a poursuit ou a terminé ses 
études dans son pays d'origine, il/elle peut 
prétendre à la prise en charge de ses frais de 
voyage à Genève (Suisse) par l'OIT. 

Les postes de stage réservés sont publiés sur 
cette page en ILO Jobs : 
https://jobs.ilo.org/content/Internships-for-
persons-with-disabilities-FR/?locale=fr_FR  

 

Comment est-ce qu’un(e) 

candidat(e) peut postuler aux 

postes réservés aux candidats 

handicapés ? 

La procédure de candidature aux postes 
réservés est similaire à celle des autres 
postes. Avant de soumettre la candidature, 
le/la candidat(e) doit s’identifier comme une 
personne handicapée en répondant à la 
question suivante : « Ce poste de stage étant 
réservé aux candidats handicapés, pourriez-
vous indiquer si vous vous identifiez comme 

https://jobs.ilo.org/content/non--and-under-represented-member-States-FR/?locale=fr_FR
https://jobs.ilo.org/content/Internships-for-persons-with-disabilities-FR/?locale=fr_FR
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une personne handicapée ? » [Oui/Non] 

En plus de s'identifier comme personne 
handicapée, les candidats doivent répondre aux 
critères d'éligibilité qui s’appliquent à tous les 
postes de stage, qui sont disponibles sur ce lien: 
https://jobs.ilo.org/content/Internships-
FR/?locale=fr_FR   

Veuillez noter que les candidats handicapés 
peuvent aussi postuler à n'importe quel poste de 
stage, et pas seulement aux postes réservés. 
Leur candidature à d'autres postes sera 
examinée et évaluée comme toute autre 
candidature. Les candidats peuvent postuler à 
un maximum de trois postes de stage, qu'ils 
soient ou non réservés aux personnes 
handicapées. 

Quelle est la date limite de 

candidature ? 

La date limite de candidature pour cette liste de 
stages est fixée au 30 avril 2025. L'OIT ouvre des 
postes de stage deux fois par an, au printemps 
et à l'automne. 

Est-ce que les candidat(e)s peuvent 

demander des aménagements pour 

le processus de recrutement et 

pour le stage, s’ils/elles sont 

sélectionné(e)s ? 

Si nécessaire, des aménagements seront 
proposés aux candidats handicapés lors de la 
phase de recrutement et pendant le stage. Vous 
pouvez demander des aménagements au 
moment de la candidature en répondant à la 
question correspondante dans chaque profil. 

Si vous n'êtes pas en mesure de soumettre votre 
candidature via le site web en raison d'obstacles 
à l'accessibilité, veuillez envoyer un courriel à 
internship@ilo.org. Vous pouvez contacter la 
même adresse électronique pour toute 
assistance ou question supplémentaire. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Contacts 

 
ILO Internship Team 
HR/TALENT 
internship@ilo.org 
 
 
Organisation International du Travail 
Route des Morillons 4 
CH-1211 Genève 22 
Suisse 
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